Indkaldelse til fellesforaeldremade med skolebestyrelsen

Keere foraeldre,

Som noget nyt vil skolebestyrelsen pa Randersgade Skoles gerne invitere til et abent
mgde mellem foreeldre og skolebestyrelse.

Mgdet finder sted torsdag den 25. maj 2023 mellem klokken 16:30-18:00. Madet vil blive
afholdt i skolens gymnastiksal eller pa lsererveerelset afhaengig af antallet af tiimeldte
foraeldre.

Formalet med mgdet er at give alle foreeldre mulighed for at snakke og mgdes med
bestyrelsen og give inspiration til dens fremtidige fokusomrader. Desuden vil bestyrelsen
benytte lejligheden til, at fremleegge hvad den har arbejdet med i det sidste ar.

Alle foreeldre er inviteret og opfordres til at deltage. Tilmelding sker via Aula.
Dagsorden:

1) Velkomst og praesentation af skolebestyrelsens medlemmer

2) Opvisning af elever fra Randersgade Skole

3) Fremlaeggelse af skolebestyrelsens beretning for skolearet 22/23 ved formand
Simon Pedersen

4) Spgrgsmal og aben diskussion

Der vil blive serveret te og kaffe.

Vi gleeder os til at se jer alle sammen.



Skolebestyrelsens beretning 2022/2023

| lgbet af sommeren 2023 blev der afholdt valg til skolebestyrelsen, dette betad at en ny
bestyrelse bestdende af foraeldrerepraesentanterne Ulla Jon Jergensen, Ellen Ingerslev
Kristensen, Louise Oppfeldt-dackson, Christian Mgnsted Tandrup, Sgren Bache, Mette
Boye Beck og Simon Pedersen blev valgt ind.

Ved det konstituerende mgde i begyndelsen af skolearet blev Mette Boye Beck valgt som
naestforperson, Simon Pedersen som forperson og Ulla Jon Jgrgensen som
foreeldrerepraesentant i KKFO’ens foraeldrerad. Alle blev valgt ved fredsvalg. Ved arets
forste magder blev en ny forretningsorden for foreeldrebestyrelsen formuleret og vedtaget.
Dette betyder bl.a. at der fremadrettet vil veere valg til bestyrelsens hvert andet ar i stedet
for hvert fierde.

Et tilbagevendende punkt pa alle syv bestyrelsesmader har veeret opfalgning pa ugeplaner
og sygefraveer blandt leererne. Ledelsens og de ansattes fokus pa arbejdsmiljg og
opfelgning har inden for kort tid reduceret sygefraveeret betragteligt. Dette er en seerdeles
positiv udvikling for skolen til gavn for bade vores bgrn, skolens gkonomi og ikke mindst
leerernes helbred.

Bestyrelsen har fulgt og statter det store arbejde med introduktion af nye og gamle
traditioner. Aktiviteter som markedsdag, fejring af skolens fadselsdag (26. august), store
leesedag, store sprogdag, motionsdag, luciaoptog, julesang i porten og
Verdensmalsmesse er blot nogle eksempler. Pa skolens indre linjer har medarbejderne
over flere paedagogiske aftener formuleret skolens nye veerdigrundlag: Trivsel, faellesskab
og fordybelse.

Derudover er bestyrelsen blevet holdt Iabende orienteret om skolens gkonomi og drift.

En vigtig del af en skolebestyrelses arbejde handler om at udforme overordnede principper
og retningslinjer for skolens virksomhed. Dette arbejde har fyldt meget, og der er blevet
nedsat flere parallelt arbejdende grupper i denne sammenhaeng.

Da KKFQO’ens drift, som noget nyt, blev lagt ind under skolen, valgte bestyrelsen at arbejde
med ’princip for samarbejdet mellem skole og KKFO’ og ’princip for KKFO’ens
virksomhed’. Begge principper var i hgring hos relevante interessenter og er nu godkendte
og findes pa skolens hjemmeside.

Foraeldrerepraesentanterne i bestyrelsen har udformet et 'princip for mobiltelefoner pa
Randersgade Skole’. Processen med hgring hos elevrad og medarbejder er snart slut og
disse principper forventes implementeret fra starten af naeste skolear.

Bestyrelsen har ogsa arbejdet med ’princip for samarbejde mellem skole og hjem’ og
'principper for digitale lzeringsmidler’ som ligeledes forventes godkendt snarest. Desuden
er 'princip for feellesarrangementer for eleverne i skoletiden herunder lejrskole, praktik,
mm’ under udarbejdelse.



| oktober blev der afholdt made mellem kontaktforaeldre og bestyrelsen. Desveerre var
mgdet ikke seerlig velbesagt og bestyrelsen valgte derfor at udforme et spergeskemas til
kontaktforaeldrene. Vi takker for alle de gode svar og kommentarer. Tilbagemelding fra
kontaktforaeldre og foreeldre er meget vigtigt for bestyrelsen fremadrettede arbejde. For
ligeledes at styrke kontakten til foreeldregruppen afholdt bestyrelsen, sammen med
ledelsen, foreeldrekaffe i skolegarden i labet af foraret. Vi takker for fremmgdet og de altid
konstruktive og gode samtaler.

En af skolens udfordringer er dens lille skolegard. Bestyrelsen falger derfor med stor
interesse laerernes og ledelsen samarbejde med TagTomat. Arbejdet med at skabe en
grgnnere skolegard vil veere til stor gavn for bade elever og leerere og desuden veere helt i
trdd med skolens verdensmalsprofil. Vi glaeder os meget til at se frugterne af dette
arbejde.

Pa de ydre linjer arbejder skolebestyrelsen ogsa pa at udvide skoles rekreative omrader.
Bestyrelsen har laenge leget med tanken om, at skolens bagside der vender mod
Lagstergade, kunne danne ramme for rekreative udendgrsomrader. Det er lykkedes
bestyrelsen at vaekke Qsterbro Lokalrad interesse for ideen. En omdannelse af
Lagstgrgade til et rekreativt veerested er nu blevet indskrevet i den nyeste bydelsplan for
Dsterbro.

| forbindelse med bestyrelsen arbejde har dens medlemmer bl.a. deltaget i to dialogmgder
med Bgrne- og Ungdomsudvalget (BUU), Bydelsmgade 2.0, feellesmade for foraeldrevalgte
og skoleledere i Indre By Kabenhavn (IBQ), indskrivningsmader for kommende 0.klasser
og deltaget i Paedagogisk aften pa RG- for skolens medarbejdere.

Desuden deltager bestyrelsens repreesentant som suppleant i @sterbro Lokaludvalg og
som deltager i Fagudvalget for Familie, Barn og Unge under Osterbro Lokalrad.

Bestyrelsen vil gerne benytte lejligheden til at takke alle deltagende
medarbejderrepraesentanter og elevrepraesentanter for et virkelig godt samarbejde. Og
ikke mindst vil bestyrelsen gerne benytte lejligheden til at takke skolens ledelse Lotte,
Jesper og Magnus for deres vedholdende og professionelle arbejde for at gare
Randersgade Skole til et fantastisk



Referat Fzelles Foraeldremoade
25.maj 2023
Sted: Randersgade Skole, Leererveerelset
Tilstede: Omkring 30 deltagere

1. Velkomst og prasentation af skolebestyrelsens medlemmer

Gennemfert

2. Opvisning af elever fra Randersgade Skole

Udgaet

3. Fremlaeggelse af skolebestyrelsens beretning for skolearet 22/23 ved formand
Simon Pedersen

Beretningen blev fremlagt og uddybet flere steder ved SP.

4. Sporgsmal oq aben diskussion

Spargsmal til skolegardsbrug i relation til de nystartede og sma om frikvarter holdes
forskudt?

Lotte forklarede at i gjeblikket er alle ude samtidig, men der er planer om at a&ndre dette i
relation til en raekke forskellige eendringer i skema og benyttelsen for de forskellige
klassetrin.

Kan foraeldrene bidrage til at minimere sygefravaer hos leerere mm.?

Der er blevet talt en del om optimering af kommunikation i bestyrelsen. Bl.a. den enkeltes
leerers brug af Aula mm. Det har bl.a. resulteret i at lzerere hjeelper hinanden til at optimere
kommunikationen til og med foraeldrene.

Et eksempel er ogsa dette feelles foreeldremgder, hvor henvendelser og input fra forseldre
over uhensigtsmaessige strukturer/forlgb er bedre placeret end hos den enkelte lzerer.

Det blev ligeledes fremhaevet fra flere at foraeldre ogsa skal huske at benytte lejligheden til
at anerkende det laererne gar godt nar lejligheden byder sig. Det giver et bedre grundlag
for dialog nar det skal pointeres at noget halter.

Hvor mange elever er indskrevet pa naeste 0.4rgang:

Nuveerende én klasse / 20 elever oplyser Lotte

En ny foraelder havde oplevelsen af at man stadig hang fast i en fortid som vedkommende
naturligt ikke kendte noget til. Vedkommende spurgte om den a&endring skolen har veeret
igennem de seneste 5 ar er kommet i mal og/eller om der forsat er fokuspunkter —oqg i sa
fald hvilke?




Der var enighed om at det var en fglelse man som nystartet foraelder naturligt méatte have.
Ligeledes var det dog et vilkar der var sveert at aendre. Renovering og manglende
overlevering fra den gamle ledelse er en del af skolens historie (eller mangel pa samme)
og baggrund for bestyrelsens arbejde med at fa genoprettet principper mm. og genoptaget
tidligere traditioner og etableret nye.

Simon svarede at eksempelvis er vi ikke lazengere en international skole og det er usikkert
om vi bliver det igen. Til gengaeld er verdensmalene sat i spil med starre kraft ind tidligere.

Bliver verdensmalene sat i spil naeste ar igen?

Lotte forteeller at vi i ar valgte at anvende ressourcer fra den understgttende undervisning
og ikke forventer at benytte den samme andel af ressourcer naeste ar. Der var flere
foreeldre der oplevede verdensmalene, stod meget positivt og tydelige i undervisningen i
ar.

Har skolen samarbejde med andre skoler med verdensmal?

Nej ikke deciderede skoler endnu, men ungdomsskoler mm. i det sma. Men Lotte fortalte
det var et bevidst valg at etablere pa de interne linjer farst.

Legepatrulje fra 5.klasse hvor stgrre bgrn er engageret i leg og undervisning af mindre
bgrn blev af flere foraeldre fremhasvet som noget der fungerede rigtig godt.

Simon efterlyste ideer til arrangementer og spurgte foraeldrene om de havde input til at
skabe det vigtige foraeldrefaelleskab i en klasse tidligt.

Forslag med venskabsklasse pa hgjere trin der kunne hjaelpe med at sparke det sociale i
gang og videregive erfaringer tidligt.

Arshjul til kontaktforeeldre var et gnske. Der foreligger allerede ide katalog og bestyrelsen
forventer at vaere repraesenteret ved den nye 0.argangs forste foraeldremade.

En foreelder anbefalede at lzereren hellere lavede topstyring og uddelte arrangementer
fremfor at tvinge foraeldre til at veere kontaktforeeldre.

En foreelder indskad at det for alle sociale arrangementer var vaesentligt at det ikke fik
antydning af at veere obligatorisk. Det skal vaere legitimt ikke at deltage i et arrangement.

Der var enighed om at det ikke gagr noget at kun en gruppe af klassens forzeldre er med til
et socialt arrangement. Det sammenhold de far har ofte en afsmittende effekt pa klassens
gvrige foreeldre-gruppe.

En foreelder anbefalede uforpligtende / spontane arrangementer sa som "vi tager pa
legepladsen i morgen kl.xx — kunne veere hyggeligt hvis nogen kiggede forbi”.

En foreelder manglede et velkomstbrev fra bestyrelsen

Enighed fra bestyrelsen om at det var en god ide.

Saren Bache fra bestyrelsen gnskede at etablere en gruppe af "seerligt investerede”
foreeldre pa skolen der havde ressourcer og lyst til at understatte deres barns skole



yderligere. Formalet skulle vaere at tilbyde frivillig hjeelp til mindre opgaver der kunne
aflaste lzerere og/eller bestyrelsen. Eksempler kunne veere at std og markere en lgberute
pa en idreetsdag, hjeelpe med opseetning af borde til arrangement i garden, laese korrektur

pa nye principper og en reekke andre ting. Safremt nogen gnsker at bidrage, ma de meget
gerne skrive til Sgren.



