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Vedhaeftet - Referat
- Arshjul
- Udkast til Forretningsorden
Punkt 1 5 min. Godkendelse af dagsorden SP
B
Referat:
Punkt 7 udgar.
Dagsorden godkendt.
Punkt2 |5 min. Godkendelse af referat SP

B




Se vedhaeftet referat

Referat:

Godkendt.

Punkt3 | 15 min. | Nytfra medarbejdere og elevrad CR/TJ/Elevrad
©)

Referat:

Nyt fra elevradet:
Der eriindeveerende skolear atholdt tre elevradsmeder. Der er valgt forpersoner.
Elevradet er kommet med gode ideer, sa loungen kan gendbnes. Det bliver den i
naeste uge.
Elevrddet har indsamlet en raekke ideer fra alle klasserne:
Kunstgrees i fodboldburet
Udskolingen kunne mede senere
Afskaffe VM timerne
Mere rengering pa toiletterne
Keeledyrsdag
Kabe drikkevarer hos EAT
- Envandautomat
Skoleleder laver en plan for, hvordan elevrddets ideer kan behandles pa
skolebestyrelsesmaderne.

Nyt fra medarbejderne:
Der har veeret afholdt:

Markedsdag

Den store leesedag

Den store sprogdag
Der afvikles ogsa snart skolernes motionslab, og i november venter matematikkens
dag.
Skoledret er kommet godt i gang, og der er en god stemning pa skolen.
P4 Kennedygarden er der fokus pa Halloween og LEGO-event. Der er naturligvis ogsa
fokus pa at lave den helt almindelige gode hverdag. Peedagogerne er begyndt pa
deres p-mader, at give sparring og udveksle gode ideer til den understgttende
undervisning.
Der er foreeldremade i KKFO i naeste uge.
Der er blevet aftholdt feelles barnemade, og det gik godt.

Punkt 4 15 min. Nyt fra ledelsen LL
O

Personale - sygefraveer
Kommunikation
Projekter

Referat:




Der arbejdes fortsat med sygefraveer. Vi har i gjeblikket to medarbejdere, der stopper
pa skolen med udgangen af aret, men er sygemeldte indtil. Det teeller desveerre ret
negativt i den samlede statistik. Hertil har vi i gjeblikket to medarbejdere, der er
sygemeldte over leengere tid.

Der afholdes lgbende sygesamtaler.

Den naeste peedagogiske aften handler om det feelles gode arbejdsmiljz.

Der er i samarbejde mellem lzerernes TR og skolelederen udarbejdet en skoleplan, der
blandt andet indeholder arets fokusomrader. Der arbejdes med:
Internt kommunikation
CO-teaching - mest indskolingen
Feedbacksamtaler i udskolingens aeldste klasser
Tiltreekningskraft
Verdensmal
Materialer, digitale leeremidler mm. | tilknytning til kerneopgaven
"Den rede trad”
Sygefraveer og arbejdsmilja
Veaerdiarbejdet
Faglig progression og trivsel

Punkt5 [ 10min. | Arsplaner og ugeplaner LL
D

Hvordan er vi kommet i gang pa aret og hvordan er planerne udgivet og anvendes?
Bl.a. hvordan er vikarer forberedt til timer.

Referat:

Ledelsen har veeret alle arsplaner i gennem. Der er forskelle, men grundleeggende ser
det godt ud - og meget bedre end det gjorde for et ar siden. Der er mange leerere,
der pa argangen karer med den samme arsplan, hvilket er godt for samarbejdet.
Klasserne og leererne udgiver ugeplaner, og der er naturligvis forskel, men det ser
godt ud.

Der er lavet en procedure for, hvordan vikarerne er kleedt bedst muligt pa med afsaet |
arsplaner, ugeplaner og interne beskeder pa AULA.

Det opleves fra foraeldrene, at ugeplanerne er blevet bedre.
Eleverne oplever ogsa, at ugeplaner grundleeggende fungerer godt.

Punkt 6 10 min. Kvalitetssamtale LL/JL
©)

Gennemgang af arets 1. kvalitetssamtale

Referat:

Skoleledelsen har veeret til kvalitetssamtale hos omradechefen. Farste samtale i
skolearet handlede om afgangspreveresultaterne. Hovedpointerne herfra blev
praesenteret for skolebestyrelsen.




Punkt 7 10 min. @konomi LL
@)

Gennemgang af forbrug i forhold til det vedtagne budget - evt. kommentarer

Referat:
Udgar som falge af punkt 1.

Punkt 8 10 min. Skolebestyrelsens forretningsorden SP
O/D

Gennemgang af den tilsendte forretningsorden og draftelse.
Vedtages endeligt pa kommende bestyrelsesmade

Referat:

Kabenhavns kommune har udarbejdet en standard for forretningsordenen til
skolebestyrelser. Det er det tilsendte, hvor forpersonen og skoleleder har markeret en
raekke punkter, der foreslas redigeret. De foresldede sendringer blev gennemgaet, og
det besluttes, at der tages beslutning om aendringerne i det udsendte pa
naestkommende bestyrelsesmade.

Der stilles forslag om, at der eendres i punkt 6 i den kommunale forretningsorden
inden naeste made, sa et nyt samlet udkast kan danne baggrund for beslutning pa
kommende made.

Punkt9 | 25 min. Skolebestyrelsens arshjul SP
O/D

Gennemgang af det tilsendte arshjul og tilfgjelser.

Referat:

Kabenhavns kommune har udsendt et arshjul til skolebestyrelsens arbejde.
Dette kommer til at danne grundlaget for udarbejdelsen af skolebestyrelsens
dagsorden.

Der laves et udkast inden maderne ift udarbejdelse af principper.

Seren laver et udkast til princippet vedr. KKFO.
Lotte laver udkast til princippet om samarbejdet mellem skole og hjem.

Mette, Christian og Simon er tovholdere pa arets barneloppemarked. Det skal indga i
arshjulet.

Der fastsaettes et made mellem skolebestyrelsen og kontaktforeeldrene. Der er
enighed om, at hele skolebestyrelsen fra foreeldresiden deltager. Det aftholdes onsdag
den 26. oktober pa personalestuen klokken 18.00. Seren udarbejder et udkast til en
invitation til denne aften. Skoleleder deltager i forarets made, hvor alle foraeldre pa
skolen er inviteret til blandt andet at hgre bestyrelsens arsberetning.

Punkt 10 | 5min. | Evt. | sP

Referat:




Intet at bemaerke.




