
 

 
 

Skolebestyrelsesmøde Randersgades skole 
Foregår på nr. 38 
26.11.2025 kl. 17.00 – 19.00 

O=Orientering 
D=Drøftelse 
B=Beslutning/udtalelse 

Mødedeltagere: 
Mette Boye H. Beck (MB), forældrerepræsentant  
Christian Mønsted Tandrup, forældrerepræsentant 
Ellen Ingerslev Kristensen, forældrerepræsentant  
Julie Elkjær Møller, forældrerepræsentant  
Maja Michailoff, forældrerepræsentant 
Ulla Jørgensen, forældrerepræsentant  
Louise Oppfeldt-Jackson, forældrerepræsentant-suppleant  
 
Christina Rinaldo (lærer), medarbejderrepræsentant 
Therese Hasselbach(pædagog), 
medarbejderrepræsentant 
Agnes og Theodor, Elevrådsrepræsentanter  
 
Lotte Kragh Thomsen (LKT), ledelsesrepræsentant  
Jesper Lysgaard, ledelsesrepræsentant + referent 

Afbud Simon Pedersen (SP), forældrerepræsentant 
 
 

Bilag Princip forslag følger 
 

 

Punkt 1 B Godkendelse af dagsorden  MB 

Referat:  

Som tilføjelse til dagsorden er lukkedage for KKFO.  
Dagsorden godkendes.  

 

Punkt 2  
D/B 

Nyt fra bestyrelsen MB 

- Forældremødet den 4/11 udskydes til tirsdag den 13. januar og afholdes i tidsrummet 
17-18. Temaet fastsættes 
 

- Drøftelse af hvilket tema, der skal på forårets forældremøde. (møde nr. 2) 
 

- Området vil gerne mødes med bestyrelserne den 27.01.25 
 

Referat 
 
Temaet til forældremødet den 13. januar fastsættes til at være Mangfoldige 
børnefællesskaber. Det bliver Lotte, der laver oplæg.  
 
Bestyrelsen udsender en forespørgsel til kontaktforældrene ift inputs til temaet for 
forårets forældremøde. Mette skriver ud til kontaktforældrene.  
 



 

Mette modtager en del henvendelser fra andre bestyrelser.  
 
Til mødet den 27/1 2025 i tidsrummet 17-19 deltager følgende: Mette og Ulla. Ellen 
deltager hvis der er forfald.  
 
Der er mulighed for at man kan stille op til lokalrådet. Der er ikke nogen fra bestyrelsen, 
der har ønske om dette på nuværende.  

 

Punkt 3  
O 

Nyt fra elevråd 
 

Agnes/Theodor 

 

Referat 
 
På mandag afvikles årets juleklippedag. Elevrådet har fastsat konkurrencer mm til dagen. 
Elevrådet overvejer stadig, hvad temaet foren temadag for hele skolen kan være. 
Elevrådet lader sig i den forbindelse inspirere af KFE.   

 
 
 
 

Punkt 4  
O 

Nyt fra KKFO Therese 

 

Referat: 
Der er godt gang i julegaveproduktionen i øjeblikket.  
Der er også gang i at øve dans, bygge med LEGO med mere.  
Der er forældrerådsmøde primo december.  
 

 

Punkt 5  
O 

Nyt fra medarbejder CR/Therese 

 

Referat 
Der har været matematikkens dag med matematik i anvendelse som omdrejningspunkt.  
Der har på skolen været et godt oplæg om ordblindhed, der stadig summer i klasserne.  
Lærerne har evalueret teamstrukturen og er i dag blevet præsenteret for en justeret 
team/mødestruktur på baggrund af en grundig evaluering.  
Der er gang i de forskellige udviklingsgrupper.  
Der netop afgivet karakterer for ottende og niende.  
Der har været en flot fernisering af tredje og fjerde årgangs værker, der er lavet i 
billedkunst.  
Skolen har fået nye lærerstuderende.  

 

Punkt 6  
O 

Nyt fra ledelsen LL 

• Sygefravær 

• Økonomi 

• Indskrivning til kommende skoleår og Åbent Hus 

• Nyt om rekruttering 



 

• Bestemme lukkedag for 2026 

Referat: 
Julie er startet som pædagogmedhjælper i børnehaveklassen. Patrick er pædagogisk 
assistent og har sin første dag på mandag. Der er en af pædagogerne, der skal på 
barsel et par måneder.  
Vi har også taget godt i mod Katrine som overgangspædagog. Cecilia er ansat som 
inklusionspædagog og har sin første dag 1/12.  
 
Vi ligger under måltallet for vores sygefravær. Der er også opmærksomhed på 
håndhygiejnen i klasserne.  
 
KKFO ser ud til at komme ud med et underskud på ca. 215.000 kroner.  
Skolen ser ud til at komme ud med et underskud på ca. 2.500.000 kroner.  
 
Vi har afholdt to meget velbesøgte åbent hus arrangementer ifbm årets 
skoleindskrivning. Det endelige børnetal til næste år vides endnu ikke, da hele 
indskrivningsprocessen endnu ikke er forbi. Det endelige tal kendes først til januar. Pt 
har vi 23 indskrevne elever til kommende børnehaveklasse®.  
 
I forhold til den nye afdelingsleder har ansættelsesudvalget udvalgt fem kandidater, der 
kommer til samtale i næste uge.  
 
Vi har siden sidste bestyrelsesmøde været på en fantastisk pædagogisk weekend med 
gode oplæg, gode drøftelser og godt samvær.  
 
Vores skole har lavet samarbejde med Rosenvængets Skole, hvor vores skoles 
medarbejdere har mulighed for sparring.  
 
Skolen indgår et samarbejde med LEGO.  
 
Bestyrelsen godkender lukkedagene for 2026. Lukkedagene: 
30/3, 31/3, ¼, 28/12, 29/12, 30/12 og 31/12.  
 

 

Punkt 7 
 

D/B 
 

Princip for skolens arbejde med elevernes udvikling i 
skolens faglige og sociale fællesskaber  

LL 

Til debat og beslutning 

Referat: 
Der ændres lidt på princippets layout. Princippet vedtages.  

 
 

Punkt 8 D/B Princip for samarbejde omkring elevernes læring 
(underretning af hjemmene om elevernes udbytte af 
undervisningen jf paragraf 44 

LL 

Referat: 
Princippet finpudses i fællesskab. Princippet vedtages.  
 
 

 



 

 

Punkt 9 
 

D 
 

Ekstraordinær frihed Christian 

Oplæg fra Christian til debat i bestyrelsen om et princip for ekstraordinær frihed på RG 

Referat: 
Punktet udskydes til næste møde.  

  

Punkt 10 
 

O 
 

Bestyrelsesvalg  MB 

Hvordan ser det ud med siddende bestyrelse? Processen igangsættes. 

Referat: 
Mette, Christian, Ellen og Simon er på valg. Mette og Simon genopstiller ikke. Der skal 
derfor vælges nye forperson og næstforperson.  
 

 

Punkt 11 
 

O 
 

Meddelelsesbøger og ugeplaner JL 

Opfølgning fra sidste møde 

Referat: 
Lærerne er pt i gang med at sammenligne princippet om meddelelsesbogen med deres 
praksis.  
Efter sidste bestyrelsesmøde er alle klassernes ugeplaner gennemgået. Ledelsen 
mener, at ugeplanerne generelt set er fyldestgørende.  
 

 
 

Punkt 12 
 

O 
 

Eventuelt Alle 

 

Referat: 
Der er et ønske om at bestyrelsen kan følge elevernes fravær. Det drøftes igen på 
mødet i februar.   
 
Der er elever, der roser virkningen af de fleksible skemaer.  
 
Det har fungeret godt ift at blive mobilfri. Lotte har været på forældremøder på et par 
årgange i forhold til elevernes digitale adfærd mm.  
I KKFO er der få elever, der har deres mobiler med i tasken.  
 
Lotte er sygemeldt fra den 15. december og frem til nytår.  
 
 

 
 
 
 
Kommende emner: 
 
Digitalisering contra bøger 



 

Bestyrelsens tilstedeværelse på Verdensmålsmessen 
Bestyrelsesvalg 
Dato for forårets forældremøde 
Ekstra ordinærfri 
Elevfravær - februar 
 

Derudover kan det for skolebestyrelsen være relevant at blive orienteret om:  
- En årlig status på antal lærere, pædagoger og elever 
- En årlig status på medarbejderens trivsel 
- Status på elevernes fravær 
- Status på antal indskrevne elever i 0. klasse, samt procentsats for udsivning. 

Derudover skal skolebestyrelserne på almenskolerne årligt drøfte inklusionsopgaven. 
Ledelsen skal fremlægge, hvorledes ressourcerne til opgaven er prioriteret. Dette fremgår i 
henhold til Børne- og Ungdomsudvalgets mål for inkluderende fællesskaber i strategien 
Vores Børn – Fælles Ansvar. 
 
 
 


